
リフレクション

1 今回の研修での目標

生徒ひとりひとりが居心地よく
過ごせるような学級を運営する
ためのヒントを得ること
タイにおける学校運営や、
学級運営の考え方を学ぶ
タイの方や、日本からの参加
メンバーとたくさんコミュニ
ケーションをとる
異文化交流を通して自分の
視野を広げる

2 できたこと

タイの学校における教員同士
の関わり方や生徒との接し方
を学ぶこと
タイの方や日本からの参加メ
ンバーの教育に対する考え方
を聞くこと
異文化交流を通して、自分の
視点の偏りを知ること

3 足りないと感じたこと

通訳を通さずにタイの教員
や生徒と話すときの、自分
の英語力
タイの教育や文化にまつわ
る基礎知識
予定を管理する力



アクションプラン

1 生徒へ

スライドでの研修報告
《目的》勇気をもって行動し続けて
いくことで、変わることもあると
知ってもらう

タイの学校との交流
《方法》お手紙の交換もしくは

オンラインでの交流
《目的》
・教室と学校以外の居場所があるこ
とを実感する
・異文化交流を通して自己の視点や
環境を見つめ直す

2 教職員へ

手紙による研修報告
・タイにおけるインクルーシブ
教育や、生徒との関わり方の
視点の共有
・タイとの交流方法の提案

教材のための写真資料の共有

3 自分へ

教職員との会話を増やす
公立の義務教育という中学校
の特色を改めて考え、卒業後
社会で生きていく姿を見据え
ながら生徒と向き合う
タイ語やタイの歴史について
学ぶ機会を増やす
タイ研修前のように、一週間
職場を空けてもいいような余
裕をもった仕事の進め方を試
みる
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